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Na temelju članaka 60. i 60.a Zakona o radu (Narodne novine, broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 
46/23, 64/23), članka 36. Statuta Muzeja Hrvatskog zagorja te Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu 
i načinu rada Muzeja Hrvatskog zagorja i sistematizaciji radnih mjesta, ravnatelj Muzeja Hrvatskog 
zagorja, Gornja Stubica (u daljnjem tekstu: MHZ), donosi 

O D L U K U 

o radnom vremenu uprave, voditelja ustrojstvenih jedinica i  voditelja marketinga i odnosa s 
javnošću Muzeja Hrvatskog zagorja 

 

Članak 1. 

Ovom Odlukom uređuje se raspored radnog vremena zaposlenika Uprave Muzeja Hrvatskog 
zagorja, Službe za računovodstvo i financijsko poslovanje, marketing i odnose s javnošću te 
voditelja ustrojstvenih jedinica MHZ-a. 

 

Članak 2. 

Puno radno vrijeme zaposlenika iz članka 1. ove Odluke iznosi 40 sati tjedno. 

Tjedno radno vrijeme raspoređuje se na pet radnih dana, od ponedjeljka do petka. 

Radno vrijeme traje od 8:00 do 16:00 sati. 

 

Članak 3. 

Zaposlenici su dužni pridržavati se utvrđenog rasporeda radnog vremena te uredno evidentirati 
dolazak na rad i odlazak s rada, sukladno propisima kojima se uređuje evidencija o radnicima i 
radnom vremenu. 

 

Članak 4. 

Voditelji ustrojstvenih jedinica dužni su o svojoj odsutnosti pravodobno obavijestiti ravnatelja te 
osigurati nesmetano obavljanje poslova iz djelokruga rada ustrojstvene jedinice. 

UR. BROJ: 01-394/26 

Gornja Stubica, 5. 6. 2026. 
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Ostali zaposlenici dužni su svaku planiranu ili nepredviđenu odsutnost pravodobno prijaviti 
neposredno nadređenom voditelju ustrojstvene jedinice, odnosno ravnatelju ako su neposredno 
odgovorni ravnatelju. 

 

Članak 5. 

U slučaju potrebe procesa rada, povećanog opsega poslova, organizacije manifestacija, 
programa, izložbi, službenih događanja ili drugih opravdanih razloga, ravnatelj može odrediti 
drugačiji raspored radnog vremena, preraspodjelu radnog vremena ili prekovremeni rad, u skladu 
sa Zakonom o radu i drugim važećim propisima. 

O promjeni rasporeda radnog vremena zaposlenici će biti pravodobno obaviješteni. 

 

Članak 6. 

Raspored radnog vremena utvrđuje poslodavac, vodeći računa o potrebama procesa rada i 
zakonskim odredbama o radnom vremenu, odmorima i dopustima. 

 

Članak 7. 

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o radnom vremenu Uprave Muzeja 
Hrvatskog zagorja od 12. svibnja 2025. godine, urbroj: 01-284/25. 

 

Članak 8. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

 

Ravnatelj MHZ: 

Jurica Sabol 

 

 


