
 
 

MUZEJI HRVATSKOG ZAGORJA 

SAMCI 64, GORNJA STUBICA 

 

Ur. broj: 01-546/26 

Gornja Stubica, 8. 9. 2026.  

 

U skladu s člankom 5. Pravilnika o provedbi postupka zapošljavanja (dalje: Pravilnik) Muzeja Hrvatskog 

zagorja i na temelju članka 36. Statuta Muzeja Hrvatskog zagorja i Pravilnika o unutarnjem ustroju i 

načinu rada Muzeja Hrvatskog zagorja i sistematizaciji radnih mjesta, ravnatelj Muzeja Hrvatskog 

zagorja Jurica Sabol,  donosi 

 

ODLUKU 

o djelomičnom poništenju Javnog natječaja, Ur. broj: 01-511/26 od 14. kolovoza 2026. godine 

 

Članak 1. 

Djelomično se poništava Javni natječaj za zasnivanje radnog odnosa, Ur. broj: 01-511/26 od 14. 
kolovoza 2026. godine, objavljen u Narodnim novinama br. 89/26 dana 14. kolovoza 2026. godine, na 
web stranicama Ministarstva kulture i medija, Muzeja Hrvatskog zagorja te putem Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje, u dijelu koji se odnosi na radna mjesta: 

 

1. Tajnik/ica ustanove - 1 izvršitelj/ica u Muzejima Hrvatskog zagorja, Gornja Stubica, na 
određeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno - zamjena za rodiljni i roditeljski dopust 
(minimalno 2 godine), 

2. Kustos/ica - 1 izvršitelj/ica u Ustrojstvenoj jedinici Muzej krapinskih neandertalaca, 
Krapina, na neodređeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno. 

 

Članak 2. 

Javni natječaj u dijelu koji se odnosi na radno mjesto Tajnik/ica ustanove poništava se jer kandidat koji 
je ispunjavao formalne uvjete Javnog natječaja i pristupio provedenom testiranju nije zadovoljio na 
testiranju te nije odabran za zasnivanje radnog odnosa. 

 

Članak 3. 

Javni natječaj u dijelu koji se odnosi na radno mjesto Kustos/ica poništava se jer niti jedan od 
prijavljenih kandidata ne ispunjava sve uvjete propisane Javnim natječajem. 

 

Članak 4. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 



Članak 5. 

Prigovor ne odgađa izvršenje Odluke. 

 

Članak 6. 
Ova Odluka objavit će se na mrežnoj stranici Muzeja Hrvatskog zagorja. 
 
 

Obrazloženje 

Muzeji Hrvatskog zagorja objavili su Javni natječaj za zasnivanje radnog odnosa, Ur. broj: 01-511/26 
od 14. kolovoza 2026. godine, za prijam u radni odnos na više radnih mjesta. 

Ravnatelj Muzeja Hrvatskog zagorja Jurica Sabol imenovao je Povjerenstvo za provedbu javnog 
natječaja Odlukom, Ur. broj: 01-521/26 od 24. kolovoza 2026. godine. 

Povjerenstvo je nakon provedenog cjelokupnog postupka dostavilo ravnatelju Muzeja Hrvatskog 
zagorja Izvješće o javnom natječaju. 

Za radno mjesto Tajnik/ica ustanove jedan kandidat ispunjavao je formalne uvjete propisane Javnim 
natječajem te je pozvan na testiranje. Testiranje je provedeno 7. rujna 2026. godine od strane 
Povjerenstva za provedbu javnog natječaja, o čemu je sastavljen Zapisnik. Prema Zapisniku 
Povjerenstva za provedbu javnog natječaja od 7. rujna 2026. godine, kandidat nije zadovoljio na 
provedenom testiranju te nije odabran za zasnivanje radnog odnosa. 

Za radno mjesto Kustos/ica niti jedan od prijavljenih kandidata nije ispunjavao sve uvjete propisane 
Javnim natječajem. 
Slijedom navedenog, ravnatelj Muzeja Hrvatskog zagorja, nakon provedenog postupka odabira i na 
temelju rezultata utvrđenih Zapisnikom Povjerenstva za provedbu javnog natječaja od 7. rujna 2026. 
godine, donosi Odluku o djelomičnom poništenju Javnog natječaja u dijelu koji se odnosi na radna 
mjesta Tajnik/ica ustanove i Kustos/ica. 

Ova Odluka se objavljuje na mrežnim stranicama Muzeja Hrvatskog zagorja, u Narodnim novinama i 
Hrvatskom zavodu za zapošljavanje. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKI: 
Protiv ove Odluke nezadovoljna strana može uložiti prigovor, u roku od 8 dana, računajući od dana 
dostave ove Odluke. Prigovor se podnosi pismeno preporučenom poštanskom pošiljkom na adresu 
Muzeja Hrvatskog zagorja. 

 
 

 

Ravnatelj Muzeja Hrvatskog zagorja 

Jurica Sabol 


